UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
NUCLEO DE CAPACITACAO EM SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA

EDITAL 001/2025

PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE SUPERVISORES PARA O
PROJETO PLANEJAMENTO REPRODUTIVO PARA ENFERMEIROS,
CONTRACEPCAO DE LONGA DURACAO: INSERCAO, REVISAO E
RETIRADA DE DIU

A Coordenadora do projeto Dra. Margarete Maria de Lima no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura
das inscrigdes destinadas a selecionar Enfermeiros estudantes de pds-graduagdo para atuarem como supervisores
no projeto Planejamento reprodutivo para enfermeiros, Contracep¢do de Longa Duragdo: Insercéo, revisdo e
retirada de DIU.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O projeto de Extensdo Planejamento reprodutivo para enfermeiros, Contracep¢do de Longa Duragao:
Insercdo, revisdo e retirada de DIU ¢ vinculado ao programa de extensdo “Nucleo de Capacitagdo em Saude
Sexual e Reprodutiva - Enfermagem UFSC” e tem como objetivo capacitar enfermeiros para a consulta de
enfermagem no planejamento em satide sexual e reprodutiva e insercdo e retirada de DIU na atengdo primdaria
em saude.

1.2. Este processo seletivo objetiva selecionar dois enfermeiros supervisores para acompanhamento de
enfermeiros em atividades praticas em unidades de saude. O processo seletivo destina-se a enfermeiros
vinculados a programas de pds-graduagdo da UFSC, qualificados e com experiéncia em inser¢ao e retirada de
DIU.

2.0 DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Graduag@o em Enfermagem com registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina
(COREN-SC);

2.2. Experiéncia profissional minima de dois anos em atividades assistenciais na ateng@o primaria em saude;
2.3. Estar regularmente matriculado(a) em Curso de Pds-graduagdo da UFSC;

2.4. Estar tecnicamente apto para inser¢do e retirada do DIU, conforme resolu¢do COFEN 690/2022

2.5. Comprovar realizag@o de curso de capacitacdo para inser¢do e retirada do DIU

2.6. Desejavel experiéncia em preceptoria, docéncia ou supervisao de estagio

2.7 Disponibilidade para deslocamento dentro do Estado de Santa Catarina.

3. ATRIBUICOES DO ENFERMEIRO SUPERVISOR

Os profissionais selecionados terdo as seguintes responsabilidades:

3.1. Supervisionar enfermeiros em atividades praticas;

3.2. Avaliar o desempenho dos enfermeiros de acordo com os critérios estabelecidos no projeto;
3.3. Zelar para segurancga das pacientes e enfermeiros durante as atividades de praticas;

3.4. Participar de reunides pedagogicas e treinamentos do projeto.



4. CRITERIOS DE SELECAO A selegio sera realizada em duas etapas:

—_

Analise Curricular: avaliacdo da formacao académica, experiéncia profissional e cursos complementares;

2. Entrevista: verificag@o de habilidades técnicas e pedagogicas.
3. A pontuacdo final sera definida com base nos critérios estabelecidos pela comissdo avaliadora. Em caso de
empate, terdo preferéncia os candidatos com maior tempo de experiéncia na atengdo primaria em saude.

5. INSCRICAO As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 02/05/2025 até 09/05/2025 por meio do e-mail
laipisonufsc@gmail.com anexando os seguintes documentos:

- Documentagdo necessaria:

¢)

O O O O O

Curriculo Lattes atualizado;

Coépia do diploma de graduagio;

Comprovante de registro no COREN-SC;

Comprovantes de experiéncia profissional;

Comprovante de curso de insergdo e retirada de DIU

Carta de apresentagdo, descrevendo a experiéncia profissional e habilidades na inser¢io e retirada
de DIU. Indicar nimero aproximado de inser¢des realizadas.

6. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Periodo de inscri¢do: 02/05/2025 até 09/05/2025
Divulgagdo da lista de candidatos habilitados: 12/05/2025
Entrevista: 13 a 16/05/2025

Divulgagdo do resultado final: 20/05/2025

Inicio das atividades: a definir

7. DA CONCESSAO DE BOLSAS

7.1. Para o desenvolvimento das atividades no projeto, os supervisores receberdo uma bolsa no valor de R$1.200,00
reais, mediante cumprimento de suas atribuigdes durante o prazo de sua vinculagao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A bolsa de extensdo ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o bolsista de extensdo
pedir desligamento do projeto a qualquer tempo, mediante justificativa.

8.2. Quaisquer pedidos de reconsideracdo podem ser feitos diretamente ao coordenador responsavel pelo
processo seletivo em até 24 horas do ato a ser impugnado.

Floriandpolis, 25 de Abril de 2025.
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